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DISC faktorer i annoncer 
D I S C 

Formule- 
ring, der 
tiltrækker 

Giv annoncen enkel og 
overskuelig udformning, 
undgå detaljer 

Fremhæv de dele af 
annoncen, som beskriver, 
hvad det høje D selv kan 
bestemme, og hvilke resul- 
tater han/hun har mulighed 
for at opnå 

■ Forretningsmæssig

■ Højt præstationsniveau

■ Selvstarter

■ Handlekraftig

■ Resultatorienteret

■ Initiativtager

■ Mange udfordringer

■ Høje målsætninger

■ Høj produktivitet

■ Selvstændigt ansvar for
resultater

■ Mulighed for selv at 
påvirke stillingen 

■ Højt tempo

Annoncen bør udstråle 
dynamik og fleksibilitet. 
Undgå detaljer og fakta. 

Tag udgangspunkt i, hvorfor 
den annoncerede stilling er 
så vigtig 

Gerne en stor og farverig 
annonce 

■ Idérig

■ Engagement

■ Entusiasme

■ Positiv

■ Overbevisende

■ Døråbner

■ Stillingen er enestående/
attraktiv

■ Vi har et unikt produkt

■ Vi kan tilbyde det abso- 
lut sidste nye inden for

■ Virksomheden er blandt
de ledende på verdens- 
plan 

■ Spændende mennesker

■ Afvekslende arbejde

Skriv teksten i en positiv 
ånd, med hovedvægten på 
mennesker. 

Ikke for mange detaljer og 
fakta. 

Undgå fraser som: ”højt 
tempo”, ”høj stresstær- 
skel” og ”holde mange 
bolde i luften” 

■ Gode samarbejdsevner

■ Serviceminded

■ Rar/hyggelig

■ Opmærksom

■ Udholdende

■ Imødekommende

■ Vi er kendt for vores
omsorg

■ Vi har langsigtede mål- 
sætninger

■ Samarbejdet er vigtigt

■ Stabilt foretagende

■ Rolig og afslappet atmo- 
sfære

■ Velkommen i gruppen

Informativ annonce med 
mange facts og detaljer 

Undgå formuleringer som: 
”højt tempo” og ”risiko- 
villig” 

■ Ordentlig og omhyggelig

■ Objektiv

■ Specialiseret

■ Kvalitet

■ Seriøsitet

■ Nøjagtig

■ Velrenommeret foreta- 
gende

■ Vi er en kompetencein- 
tensiv virksomhed

■ Vi arbejder med høj
kvalitet

■ Dit eget ekspertområde

■ Teknisk interessante
løsninger

■ Store muligheder for
fordybelse indenfor dit
område

Ord, som 
DISC gen- 
kender om 
sig selv: 

Udtryk, 
der til- 
trækker 
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